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SOCIAL SECUTIRY AND RELEVANT LAW (CORE) 
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Instructions:  
1. Figures to the right indicate marks.  
2. There are five questions in the question paper.  
3. Answer any four of the following questions. 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

પ્રશ્ન.૧ સામાજીક સરુક્ષાના હતેઓુ સમજાવો. 
અથવા 

(૧૪)  

પ્રશ્ન.૧  આઇ.એલ.ઓ.ના કાર્યો સમજાવો.  
પ્રશ્ન.૨ કારખાનાનો કાર્યદો-૧૯૪૮ સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન.૨ ઔધોગિક ઝિડાનો કાર્યદો-૧૯૨૬ સમજાવો.  
પ્રશ્ન.૩ ટે્રડ યનુનર્યન એક્ટ-૧૯૨૬ સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન.૩ લઘતુમ વેતન ધારો-૧૯૬૧ સમજાવો.  
પ્રશ્ન.૪ કામદાર નનનતનો ખ્ર્યાલ સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪ મુુંબઇ ઔધોગિક સબુંધનો કાર્યદો-૧૯૪૭ સમજાવો.  
પ્રશ્ન.૫ ટ ુંકનોંધ લખો. (કોઇપણ બે) 

(1) બોમ્બે કામદાર કલ્ર્યાણ ફુંડ એક્ટ-૧૯૫૩ સમજાવો. 
(2) આઇ.એલ.ઓ. ન ુમાળખ ુસમજાવો. 
(3) અસુંિઠિત ક્ષેત્રમા સામાજીક સરુક્ષા સમજાવો. 
(4) પ્રોનવજન એક્ટ-૧૯૫૨ સમજાવો. 

(૧૪) 

ENGLISH VERSION 

 

Q.1 Explain the objectives of social security. 

OR 

(14) 

Q.1  Explain the functions of ILO.  

Q.2 Explain the factory Act-1948. 

OR 

(14) 

Q.2 Explain the industrial dispute Act-1926.  

Q.3  Explain the trade union Act-1926. 

OR 

(14) 

Q.3  Explain the minimum wages Act-1961.  

Q.4 Explain the concept of labour policy. 

OR 

(14) 

Q.4 Explain the Bombay industrial relation Act-1947.  

Q.5 Write a short notes. (any two) 

(1) Explain the Bombay Labour welfare Fund-1953. 

(2) Explain the structure of ILO. 

(3) Explain the social security in unorganization sector. 

(4) Explain the provision Act-1952. 

(14) 
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